
Unterstützen Sie unser Team bei einem namhaften Kunden im Kreis Mainz-Bingen als:

Service- und Messtechniker (m/w)

Pharmaserv betreibt seit 20 Jahren erfolgreich den Industriepark 
Behringwerke in Marburg. Seit einigen Jahren betreuen wir einen 
wachsenden Kundenstamm pharmazeutischer Unternehmen auch 
überregional mit technischen Dienstleistungen.

Wechseln Sie die Perspektive.
Finden Sie bei uns berufliche Herausforderungen, Erfolge, 
Teamwork und attraktive Rahmenbedingungen!

Ihre Aufgaben:
•	Als Mitarbeiter/in unseres Serviceteams führen Sie Messungen, Wartungen und 
Reparaturen im pharmazeutischen Umfeld aus und sind u.a. für die korrekte Kalibrierung / 
Justage von Messeinrichtungen verantwortlich. Dabei arbeiten Sie, abhängig vom 
Auftragsvolumen, allein oder gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen.

•	Im Rahmen der Erstellung neuer oder geänderter Produktionsanlagen sind Sie mit der 
Qualifizierung der Systeme sowie mit der entsprechenden Dokumentation betraut.

•	Bei der Abwicklung Ihrer Aufträge stellen Sie die Einhaltung der Qualitätsanforderungen, 
Kostenplanung und Termine sicher.

•	Für unsere Kunden sind Sie Ansprechpartner /in vor Ort und erledigen Ihre Aufgaben mit 
größtmöglicher Zuverlässigkeit und Serviceorientierung.

Ihr Profil:
•	Sie haben eine Ausbildung in einem Elektroberuf oder als Mechatroniker/in abgeschlossen 
und sind bereit, sich durch interne und überbetriebliche Fachlehrgänge stetig 
weiterzuentwickeln.

•	Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung mit der Arbeit im pharmazeutischen Umfeld oder 
kennen die GMP-Guidelines. In jedem Fall stellen wir eine detaillierte Einarbeitung sicher.

•	Sie sind fähig, auch Kunden ohne entsprechende Vorkenntnisse technische 
Zusammenhänge verständlich zu erklären.

•	Im Umgang mit dem MS-Office-Paket sind Sie geübt, und Sie verfügen über einen 
Führerschein der Klasse B.

Pharmaserv GmbH ∙ Personalmanagement ∙ Postfach 11 40 ∙ 35001 Marburg 
www.pharmaserv.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: personal@pharmaserv.de

Bei allen Fragen zu dieser Ausschreibung wenden Sie sich bitte an unser 
Personalmanagement, Telefon 0 64 21 / 39 - 29 00.


